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1. Загальна частина 

1.1. Положення про порядок проведення атестац1 1 наукових працівників 

наукових структурних п ідрозділах КПІ ім . Ігоря Сікорського (дал і - Положення) 

розроблено відповідно до Закон і в України "Про наукову і науково-технічну 

діяльність" , "Про вищу освіту" , "Про профес ійний розвиток працівник і в , 

" Положення про атестац і ю наукових прац і вникі в , затвердженого Постано вою 

Кабінету Мін істрів України від 13 серпня 1999 р. No \475 , Статуту 

КПl ім. І горя Сікорського та чинного законодавства . 

1.2. Це Положення визначає загальний порядок проведення атестацїї (дал і -
Атестація) наукових працівників наукових структурних підрозд і л ів 

КПГ ім. Ігоря С і корського (дал і - Ун іверситет) . 

1.3. У цьому Положенні терміни вживаються у значенні , наведеному у 

Кодексі законів про працю України , Законах України "Про наукову 1 науково

технічну діяльність" та "Про вищу освіту" . 

l .4. Атестація наукового працівника проводиться з метою : 

• оцінювання рівня професійної підготовки , результативності його роботи ; 

• виз начення відповідності його квал і фікації займан ій посад і ; 

• виявлення перспективи використання його здібностей , стимулювання 

п ідвищення його професійного р івня ; 

• визначення потреби у підвищенні квал і ф і кації, його профес і йній 
. . 

ПІДГОТОВЦ І . 

1. 5. У разі коли кваліфікаційною в имогою для об і ймання певно~ посади є 

наявність наукового ступ еня або вченого з вання , докуме нтами, що засвідчують 

присудження наукового ступеня або присвоєння вченого зван ня , є дипломи про 

присудження наукових ступенш кандидата 1 доктора наук, а також атестати 

професора, доцента і старшого наукового сп івробітника, визнан і в Україн і 
. . 

вІДповщно до законодавства. 

1.6. Атестації підлягають: 

1.6 .1. науков і працівники , які займають наун.:ові н:ерівні посади: 

• Начальник науково-досл ідної частини (дал і - НДЧ); 

• Заступник начальника НДЧ; 

• Директор науково-дослідного і нституту (НДІ ) І це нтру (науко во

досл ідного, науково-випробувального) І органу з сертифікаці ї та інш ; 

• Заступник директора НДІ І Центру (науково-дослідного , науково

випробувального) І Органу з сертиф і кації та і нш. ; 

• Начальн ик (зав ідувача) науково-досшдного в 1дд1лу (лаборатор ії 

навчальн о-наукової, галузевої науково-дослідної, випробувальної та і нш. ) 

НДЧ/НДІ/Центру (науково-досл ідного , науко во-випробувал ьного) 

І Органу з сертифікації та інш . ; 

• Заступник начальника науково-досшдного в1Дд1лу (лабораторії 

навчально-наукової, галузевої науково-досл ідної, випробуваль ної та інш і ) 
.., 
_) 



НДЧ/НДІ/Центру (науково-дослідного, науково-випробувального) 

І Органу з сертиф і кації та інш і ; 

• Завідувач сектору (лаборатор ії - навчально-наукової, галузевої науково

досл ідної, випробувальної та інші , групи) н ауково-досл ідного відділу 

НДЧ/НДІ/ Центру (н ауково-дослідного, науково-випробувального) 

І Органу з сертифікації та і нші ; 

• Учений секретар НДЧ/НДІ /Центру (науково-дослідного , науково

випробувального) та його заступник. 

• Головний конструктор , головний і нженер , головний технолог з основного 
. . .. 

н апряму щяльност1 та 1 х заступники; 

• Провідний конструктор , пров ідний 1юкенер, провідний технолог з 

основного напряму діяльності та їх заступники; 

• Провідний редактор наукового видавництва (пер і одичного науково го 

видання); 

1.6.2. наукові праці вники , які займають наукові посади: 

• Головний науко вий співроб ітник; 

• Провідний науковий сп і вробітник; 

• Старший науковий спі вроб ітник; 

• 1-І ауковий сп і вробітник; 

• Молодший науковий співроб ітник. 
. . 

1.6.3. особи , які мають науковий ступ інь працюють за спешальн1стю 

в ідповідно до групи спеці альностей за галузями наук, за якою 

присуджено науковий ступін ь; 

1.6.4. особи, ЯКІ працюють за професіями, визначеними 

(Професіонали) Націонал ьного класиф і катора України 

у рОЗДІЛІ 2 

дк 003:2010 
"Класифікатор профес і й" , в наукових п ідрозд ілах наукових установ, за 

умови, що вони займаються та/або є орган ізаторами наукової і науково

технічної діяльності , з урахуванням Порядку виплати надбавки за стаж 

наукової роботи , затвердженого постановою Каб і н ету Міністрів України 

від 14 квітня 2004 р. No494. 

1.7. Атестації не підлягають : 

• наукові працівники, які направлен і на наукове стажування або у наукове 

відрядження , пов'яза не з довготривалою науковою експедицією; 

• наукові працівники , ЯКІ вщпрацювали на відповідній посаді менше одного 

року ; 

. . . 
• ваптн 1 ж1нки; 

• особи які здійснюють догляд за дитиною в1ком до трьох роКІв або 

дитиною з ін вал ідн істю, особою з і нвалідн істю з дитинства; 

• одинок1 матер~ або одиною батьки , ЯКІ мають д ітей в1ком до 

чотирнадцяти роюв; 

• неповнол~тн1; 
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• особи, які праuюють за сумісництвом. 

• інші категорії працівни ків КПІ ім. Ігоря Сікорського, що визначен1 

Колективним договором. 

• які перебувають у в ідпустці відповідно до статті J 79 Кодексу зако ні в про 

працю України; 

• особи, які проходять в і йськову службу за призовом під час моб іл і зац ії або 

прийняті на в і йськову службу за контрактом, під час дії особливого 

періоду н а строк до його закінчення, за якими відпов ідно до частини 

третьої статті l 19 Кодексу зако нів про працю України до дня фактичного 

зв іл ьнення зберігаються м і сце роботи, посада і середн ій заробіток на 
. . . 

пщприємств1, в установ ~ , орган 1 защ1 незалежно ВІД пщпорядкуван ня та 

форми власності ; 

• особи , які відповідно до частини п 'ятої статті l 19 Кодексу закон 1 в про 

працю України під час проходження військової служби отримали 

поранення (і нші ушкодження здоров 'я) та перебувають на лікуванні у 

медичних закладах, а також потрапили у полон або визнані безві сно 

відсутніми , на строк до дня, що настає за днем їх взяття на військовий 

облік у районних (м і ських) військових ком ісаріатах після їх звільн ен ня з 

в і йськової служби у раз і зак і нчення ними л ікування в медичних закладах 
. . 

незалежно вщ строку шкування, повернення з полону , появи 1х шсля 

визнання безв існо в ідсутніми або до дня оголошен ня судом 1 х 

померлими. 

Наукові працівники , визначен і п.1.7 цього Положення: 

• проходять атестацію не раніше ніж через рі1с пі сля зак і нчення перюду, 
. . ... 

П ІД час якого вони не шдлягали атестацн. 

• можуть проходити атестацію за власною ініціативою (Додаток 1 до цього 

Положення) . 

2. Періодичність і терміни проведення атестації 

2. 1. Атестац і я наукових працівників проводиться не рідше одного разу на 

п'ять років відповідно до Закону України "Про наукову і науково-технічну 

діял ьність" та не частіше ніж один раз на три роки в ідповідно до Закону Україн и 

·---~"Про професійний розвиток працівників". 
о: 

~~:о. Пер і одичн ість атестації наукових праці вник і в КПІ ім. Ігоря С і корського 

0 
~ ~1 становлена через п'ять років незалежно від займаної наукової посади. 

І~ ~ :; --' І У разі виявлення в діяльності наукового працівника порушень академ іч ної 
со .._ .~ І І 

~ ~ ~<>Р 1 оброчесності та/або озн ак недостатньої кваліфікації, зафіксованих в акт1 про 

~ ~ і ;\. ;евикона ння роботи , доповідній заnисц 1 про допущен 1 помилки; надання 
§ ~ J lJ .::' екомендацій Атестаційною ком 1с 1 єю за результатами атесташ 1 ; оскарження 

; »~ ауковим працшником результатів атестації керівнику наукової установи за 
·~ с::- , 
!!) 
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р1шенням кершника наукової установи призначається та проводиться повторна 

атестац1я. 

Повторна атестац і я науково го прац1вника проводиться не раюше юж через 

рік після проходження науковим працівником атестації. 

2.2. Випускникам вищих в і йськових навчальних закладш (закладів вищо~ 

осв іти із специфічними умовами навчання), військових навчальних пщрозд1л~в 

закладів ви щої освіти , направленим для подальшого проходження в і йськової 

служби до наукової установи та призначеним на посади наукових працівників з 

урахуванням Указу Президента України в ід І О грудня 2008 р . № 1153 " Про 

Положення про проходження громадянами України в і йськової служби у Збройних 

Силах України" , строк проведення атестації визначається ректором/проректором з 

наукової роботи після закінчення дії першого контракту про проходження 

в ійськової служби на посадах офіцерського складу з урахуванням пункту 2. l цього 
Положення. 

2.З. Граф і к проведення атестац11 наукових працівників затверджується 

наказом ректора щороку до початку календарного року за подан ням (рішенням) 

Вченої ради Університету (Додаток 2 до цього Положення) . Проект подання 

(р і шення) Вченої ради Ун іверситету готує та подає їй на затвердження науково

органі заційна ком1с1я Вченої ради Університету на основ і проr10зиц1и 

Атестаційних комісій Університету І структурних підрозділів (Додаток З до цьо го 

Положення). 

Інформація про дату проведення атестації наукового працівника доводиться до 

його відома не пізніше ніж за два місяці до дати '1ї проведення. 

2.4. Непроведення в установлений строк атестації наукового працівника не з 

його вини підтверджується наказом ректора/проректора з наукової роботи і не 

може бути підставою для розірвання або зм іни умов укладеного з ним трудового 

договору (контракту). 

3. Порядо1<: проведення атестації 

З. І. Для проведення атестації затверджена ун і фікована атестаційна форма 

(Додаток 4 до цього Положення). 

З . 2. Для орган ізації та проведення атестац1 1 наукових працівників наказом 

Щ ~1е ора (Додаток 5 до цього Положення) утворюється Комісія КПТ ім. І горя 

~~орського з питан ь ат:.стації наукових .прац і вників (далі - Атестац і йна комісія 
~ ~ ~c"fl верситету) та Ком1с11 структурних шдроздш1в КПІ 1м . Ігоря С1корського з 
~ § ·.~· ~1 и ань атестації наукових працівників (дал і - Атестац ійн і комісії структурних 
о - ~ 
:§- ~і 1 і розділів). У випадку коли к іл ьк і сть наукових працівників в структурному 
-3{ ~ v .... 
§: ~ ·~ ~ 1. і розділ і є незначною, може створюватись об'єднана Атестаційна комісія для 
0 ~ 5'.~ ~1ькох структурн~х .nідроз~ ілів °. . . . 
g ~Ci / З.З .. Атестац1ин1 ко. м 1 с 11 Ун 1 верситету І структ~рних .п 1.~розд 1л 1в створюються 

у-Єклад 1: голови, заступ ника голови, секретаря , членш ком1с1 1. 
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З .4. Головою Атестаційн ої ком і сії Університету призначається проректор з 

н аукової роботи. 

З.5. Головою Атестаці й ної ком 1с 11 структурного п ідрозд і лу, як правило, 

призначається кер і вник структурного п ідрозділу (кер і вни к одного і з структурни х 

пщрозд 1тв - у ви падку створення об'єднаної Атестаці йної ко 1 іс ії для к1л ькох 

структурних п ідрозд ілі в). 

З.б. До складу Атеста ційних ком ісій залучаються науко в1 прац1вники 

науково ~ установи , серед яких не менше третини не об і ймають кері вни х посад 

(зокрема, не є кер і вниками структурних підрозд іл і в наукової устан ов и ) , 

уп овноважений представник колекти ву н ауко вих працівни к ів (за н аявності ) , яки й 

обирається таєм ним голосуванням на зборах наукових пра ці вникі в наукової 

установи , та представник виборного органу первинної профсп ілкової орган і зації 

(за наявності ). 

Склад Атестаційної ко 11 с 1 1 формується з урахуван ням необхідн ості 

виключення конфл ікту інтерес і в , який м і г би впл инути на р1 шення Атестацій ної 

КОМ І С\!. 

З .7. Затвердження персонально го складу Атестаційних ком і с ій структурних 

п ідрозд іл ів про водиться шляхом видачі наказу ректора/проректора з наукової 

роботи за поданням керівник і в структурн их підрозділ і в (Додаток 6 до цьо го 

П оложен ня) . 

З.8. Орган і зація та проведення атеста ції науков их пра ці вник ів , що займають 

кер і в ні н ауков і посади або посади голов ного наукового спі вроб ітника , п ровідного 

наукового спі вроб ітника (кандидат наук або доктор філософ ії) (п. 1 .6 . І uього 

Положення) , п окладається на Атестаці йну ком іс ію Ун і верситету. 

З.9. Орга нізації та проведення атестації наукових працівни к і в, що займають 

посади наукових праці вникі в кр і м посад головного науко вого сп і вроб ітн и ка та 

пров ідн ого наукового співроб і тни ка (кандидат наук або доктор ф ілософії) (п . І .6.2 

цьо го Положення), покладається на Атестаці йн і ком іс ії структурнr1х п ідрозд і л і в. 

З. І О . Атестація ос і б, ЯКІ входять до складу Атестаційних ком і с і й 
. . 

структурних пщрозд 1л1 в передує атестац11 1нших наукових пра ц 1 вник1 в 

структурного п ідрозділу, зд і йснюється Атестаці йною ком іс і єю Ун і верситету , а 11 
резул ьтати затверджуються Вченою радою Уні верситету. 

'-----~ 

З . І І . Атестація ос і б, Я КІ входять до складу Атестац і й ної ком 1 с1 1 

н і верситету, та працівників кері вного складу передує атестації інших наукових 

раці вни к і в Університету, зд і йснюється ректором, а ·її резул ьтати затверджуються 

ченою радою Університету. 

З. 1 2 . Атестаці я наукового працівника проводиться ті л ь ки в його 

рисутності . Зас ідання Атестац і йної ком ісії може бути проведен о в режим ~ 

іде о конференції. 

З. І З. Зас ідання Атестаційної коміс ії Уні верситету І структурн ого п ідрозд ілу 

важається правоможним, якщо на ньому присутні не менш ше дві третини ·1-1· 
складу. 
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3.14. Атестаційна комісія проводить оцінку роботи наукового працівника та 

ухвалює рішення про резул ьтати атестації наукового працшника на основ~ 

інформації, включеної до атестаційної справи . 

Атестаційна справа формується працівниками ВІДдшу кадр1в та арх 1 вно1 

справи (дал і - ВКАС) на кожного наукового працівника, відповідно до 

затверджених списків (Додаток 7, Додаток 8 до цього Положення), що атестується, 

та складається з : 

• атестаційної форми , заповненої науковим працівником , що атестується, з 

якою ознайомлено його безпосередн ього керівника; 

• звіту наукового працівника, що атестується , з яким озн айомлено його 

безпосереднього керівника; 

• характеристики , складеної та підписаної безпосереднім керівником 

наукового праці в ни ка та/або керівником структурного підрозділу, в якому 

працює науковий прац1вник. На керівників наукових структурн их 
. . 

ПІДрозд 1л 1в , що мають письмове доручення ректора на виконання кер 1 вн их 

функцій з урахуванням функціональних обов ' язкі в, характеристи ка 

складається 1 пщписується проректором з наукової роботи . (Додаток 9 до 
цього Положення). 

Атестаційна справа подається Атестаці йн і й ком іс і ї не шзюше н1ж за два 
. . .. 

тиж1-11 до проведення атестац 1 1. 

Після проведення атестації наукового прац1вника його атестаці йна сп рава 

долучається до його особової справи. 

3. 15. Атестаційна ком1с1я Університету І структурного 
. . 

п щрозд1лу на 

першому зас іда нні вирішує всі орган ізаційні питання щодо проведення атеста ції, 

про що складається відповідний протокол (Додаток 1 О до цього Положення). 

3. 16. Атестаційна ком1с1я Ун і верситету І структурного підрозділу у 

присутност1 наукового nрац1вника, який проходить атестац1ю, його 

безпосереднього кер і вника та кершника структурного підрозділу розглядає та 

ан ал ізує матері али атестаційної справи , заслухо вує та обговорює зв іт наукового 

працівника про його роботу , зокрема, виконання nрац1 вником, що атестується, 
. . . . . . 

завдань у встановлен1 строки 1 якост 1 виконання у вщпов1Дност1 з посадовою 

інструкці єю або квал іфікац і йними характеристиками, особистого вкладу в 

розвиток науки і техніки (науков і прац і , в ідкриття , винаходи, тощо), роботи по 

о: іза ції науково-досл ідних (досл ідно-конструкторських) розробок, проектів, 

!~і!ч1 -1 ь у відповідн і й галуз і досягнень вітчизняної та закордонної науки та техніки , в 

0 .~ ~'16х ідних випадках вм іння керувати колективом,що відображається у 
~ ~ § віДhов ідному протокол і (Додаток І І до цього Положення). 
55 ~ ~ ! 3. 17. Під час проведення атестац ії наукового працівника Атестац ійна комісія 

:::;. "' t І l ~ ~-~Н верситету І структурного підрозд ілу враховує результати його підвищення 
§ § t~1л іфікації. 

~ :;С::::,~ 3.1 8. Якщо з поважни х. причин (на;кове відряд~кення, тимч~~ов~ 
Й ~е рацездатн і сть) науковий прац1вник н е може з явитися на засщання атестащино1 
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ком ісії , за р і шенням Атестаці йно]" ком ісії атестація може бути призначена на 1ншу 

дату. 

У раз1 неявки наукового працівника, який атестується, на зас ідання 

Атестац і й ної ком іс ії без поважних прич ин за рішенням Атестаційної ком і с ії йому 

повторно призначається дата атестащ 1 . У раз 1 повторно~ неявки наукового 

п рацівника, який атестується , на засідання Атестац і йної ком і с ії без поважних 

причин за рішенням атестаційної ком іс ії йому може бути повторно приз нач ена 

дата атестац і ї або його може бути визнано таким, що не в ідповідає займан ій посад і. 

3. J 9. Атестаційна ком 1 с 1 я п риймає р 1 шення вщкритим голосуванням 

простою б ільш істю голос ів присутніх на зас іда н н і член ів Атестаційної ком іс ії . 

Щодо наукового прац і вника, яки й атестується, Атестаційна комісія п р иймає 

одне з таких рішень : "в ідпов ідає займані й посаді" або "не в ідпов ідає займан і й 

посаді" . У раз 1 р 1 вного розподшу голосі в р і шення щодо в ідповідності 

І нев ідпов ідності займаній посад і ухвалюється Атестаційною ком ісією на користь 

працшника. 

Голосування щодо в ідповідності/нев ідп ов ідності наукового прац1вника 

займані й посад і за рі шенням Атестаційно·і коміс ії може проводитися таємно. 

У разі таєм ного голосування Атестаційна ком 1с 1 я відкритим голосуванням 

обирає з ч исла своїх член і в л ічильну ком і с ію . 

Бюлетень для таємного голосування повинен м1стити пр 1звище, ім ' я та по 

батькові , назву посади наукового праці вн ика , що атестується, та рішення члена 

Атестаці йно]· ком і сії : "в ідпов ідає займан і й посаді " або "не відповідає займаній 

посаді". 

Якщо п ід час таємного голосування у бюлетен і членів Атестаційної комісії не 

було зазначено жодного р і шення або зазначено обидва р і шення, бюлетень 

вважається нед ійсни м. 

За результатами таємного голосування складається протокол л і чильної комісії 

(Додаток 12 до цього Положення), який повинен м і стити п р ізвище, ім 'я та по 

батьков і , назву посади наукового працшника, що атестується , резул ьтати 

голосування, висновок л і чильної ком1с 1 1 , 11 склад та бути п ідписаним членами 
. .. 

ЛІЧИЛЬНО ! KOM I CJl. 

За результатами роботи л і чильно]· коміс ії Атестаційна ком1с 1 я приймає 

рішення відпов ідно до абзаці в першого і другого пункту 3.19 цього Положення. 

~ ~ 3.20. Рішен ня Атестаційної комісії Ун і верситету І структурного п ідрозд ілу 

Н винне м і стити пр ізвище, ім ' я та ло батьков і , рік народження атестованого, 
~ ·!В-d3 домості про осв іту, загальний трудовий ста~< , назву пос~ди:. оu і нку ~і яльн.ості за 
~ е ~~ р зультатами голосування 1 рекомендацн Атестащино 1 ком1с11. Р 1 шення 

~ ! § ~ естаці йноі· коміс ії п ідп исується головою, секретарем і членами Атестац і йної 
:::r ;:: -; -{ 
~ ~ ~- r;} к м і с і:і, присутніми на засіданні (Додаток 13 до цього Поло).кення). 
о §' §- 1 ~ Р 1 шення Атестаційної ком1с11 Ун і верситету І структурного підрозд ілу 

с:: - · ~ 
-~ c:- jcJi! відом~яється ~-rауковому працівникові та ректору/проректору з наукової роботи у 

ш л кьмов 1й форм~ протягом трьох робочих днів п ісля його прийняття. 
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3.2 l. Рішення Атестаційної комісії Університету долучається до атестаційної 

справи наукового працівника та протягом тижня подається на затвердження до 

Вченої ради Університету . 

3.22. Р і шення Атестаційної комісії структурного п ідрозд ілу долуч ається до 

атестаційної справи наукового прац і вника та протягом тижня подається на 

затвердження до Вченої ради структурного підрозділу. 

3.23. За результатами атестації Вченою радою Університету І структурного 

підрозд ілу встановлюється строк атестації наукового пра ці вника. 

3.24. Після затвердження Вченою радою Університету І структурного 

підрозділу рішення Атестаційної ком і сії Університету І структурного підрозд ілу 

атестацій н а справа наукового працівника долучається до особової справи. 

3.25. Затвердження Вченою радою Університету І структурного підрозділу 

р і шення Атестаційної ком і с ії повинно відбутися не п із ніше ніж протягом одного 

м іся ця з дня його подання . 

У раз і незатвердження Вченою радою Університету І структурного підрозд ілу 

рішення Атестаційної комісії у визн ачений строк рішення Атестаці йної комісії 

Ун і верситету І структурного підрозділу вважається затвердженим за вмовчанням. 

3.26. Атестаційна ком і с ія Ун і верситету І структурного підрозд ілу під час 

ух валення р і ш ення про відповідн ість наукового працівника займан і й посаді також 
. . . . 

може рекомендувати кер 1 внику заохотити цього наукового працшника ВІДПОВІДНО 

до частини другої статті l3 Закону України "Про професійний розвиток 

працівників" (зміну посади , розм іру посадового окладу, становити надбавку до 

заробітної плати або збільшити ·1-1 розмір, орган ізувати стажування на б ільш 

висок і й посад і або направити на П ІДвищен ня квал іф і кації з метою просування по 

роботі тощо) . 

Рекомендація щодо переведення наукового прац1вника на вищу посаду може 

розглядатися ректором/проректором з науково ~ роботи лише за умови 

в ідпо в ідності цього працівника квал і ф і каційним вимогам до запропоновано ~ 

посади. 

Результати розгляду ректором/проректором з наукової роботи рекомендаці й 

Атестаційної комісії Університету І структурного підрозд ілу про заохочення 

повідомляються науковому працівнику протягом п'яти робочих дн ів після 

затвердження рішення Вченою радою Університету І структурного підрозд ілу. 

~-----. 3.27. Якщо за результатами атестації наукового прац і вника визнано таким , 
с: . • ~ • ~ • . . • .. 

~
::с; . ~~ не вІДпов ІДає заиман 1~ посад~ , ко~ 1 с1я може реком.е ндувати кер1внику науково~ 

g 11 нови перевести прац 1 вника за иого згодою на 1ншу посаду чи роботу, що 
м 

~ ~: ~Д ов ідає його професійному рі вню, або направити на навчання з подальшою (не 

§ ,: .}q~з 1 і ше ніж через р і к) повторн~ю атестац~ єю . Рекомендац і:1·~ комісї~· з відповідним 
::r ~ 8 ~ ~ у нтуванням доводяться до вІДома прац 1 вника у письмов 1и форм ~ . 
<t ~::c .1 . . 
@: ~ ~-l У раз і нез годи н аукового працівника з переведенням на іншу посаду або 
0 ~ ~~1 жливост1 й ого переведення на іншу посаду трудовий договір з ним 

с:-~ 

·~ І 
ей 
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розривається відповідно до пункту 2 частини першої статті 40 Кодексу за конів про 

працю України. 

Науковий працівник з числа військовослужбовців, якого за резул ьтатам и 

атестації виз нано таким, що не в ідповідає займаній посаді призначається на і ншу 

посаду з урахуванням Указу През идента України в ід J О грудня 2008р. N!! 1153 "Про 
Положення про проходження громадянами України в і йськової служби у Збройних 

Силах України" або направляється на н авчання з подальшою (не п і зніш е н іж через 

р і к) повторною атестацією. 

3.28. Результати атестац і ї наукових працівників затверджуються наказом 

ректора/проректора з наукової роботи п і сля їхнього затвердження Вче ною радою 

Університету та/або Вчени м и радами структурних підрозд іл ів (Додаток 14 до цьо го 

Положення). 

4. Порядок розгляду спо рів з пита нь атестації наукових працівни ків 

4.1. Рішення щодо результатів атестації може бути оскаржене науковим 

праці вником ректору/проректору з наукової роботи протягом одного м ісяця з дня 

його прийняття , що не зупиняє його виконання. 

4.2. На п ідстав і скарги ректор/проректор з наукової роботи має право подати 

атестаційну справу наукового працівника на повторний розгляд Атестаційної 

комісії Університету І структурного п ідрозділу та за погодженням з Вченою радою 

Ун і верситету зм і нити склад Атестаці йної комісії Університету І структурного 
. . 

п1Дрозд 1лу . 

4.3. Р і шення ректора І проректора з наукової роботи про розірвання трудового 

договору (контракту) з науковим працівником за результатами атестації може бути 
. . . 

оскаржене праu1вником ВІДПОВІДНО до законодавства про порядок розгляду 

індивідуальних трудових спорів або у судовому порядку. 

ОПРАЦЬОВАНО 

ВіМ'" "' . ·'""""'''І0'° 'iiii"V. ня упр •. І•. ННСІоf;ОІ ДІЯЛЬ ' ,() 

І/ ~j,,L{ (,О,_~_,_ ( ) 
- 'j;1 т ~ р 

Д.;Т "J ---"-
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Заява про атестацію 

Додато1~ 1 

до Положення про порядок проведення 

атестації наукових працівників 

КПІ іі\1. Ігоря Сікорського 

Зразок 

Голові комісії 

(КЛ! ім. Ігоря Сікорського І назва 

структуртюго підрозд ілу) 

з питань атестац11 наукових 

. . 
працшниюв 

П.І.Б. 

посада наукового пра ці вника, який 

бажає атестуватися , 

П.І.Б. (п овн істю) 

ЗАЯВА 

У зв'язку з тривалою хворобою (перебування у відпустці тощо), прошу 

перенести мою атестацію у 20 __ році . 

Попередня атестац1я відбулася ____ 20_ року . Результати 

І) відпо відає зай~1а11ій посаді: 2) не відп овідас займан ій посаді . 

Підвищення кваліфікації пройшов(ла) у 20_ ро ці. Коп і я документа про 

підвищення кваліф і кації додається. (у разі проход:;1се1-11-ІЯ) 

Дата І 
ГІ ЇДП ІІС 1116 

ОПРАЦЬОВАНО 
Відділ f1m·vна1лац1і11юго з.Jбезп чення 

_[)p~~;~~~b~~t:~~l,'К~T~J.'-~ 
--дІ1 І .'0 __ 

І 



Додато1с 2 
до Положення про порядок проведення 

атестації наукових праці вникі в 

КПІ ім . Ігоря С і корського 

УКРАЇНА 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ УКРАЇНИ 
«КИЇВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ 

імен і ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО» 

НАКАЗ№ -----

м . Київ « » 

ЗРАЗОК 

20 р. 

Про затвердження графі 1'у проведення атестації наукових працівників 

КПІ ім. Ігоря Сі1,орсь1,ого 

Відпов ідно до р ішення Вченої ради КПІ ім . Ігоря Сікорського ВІД 

_._.20_ р. (протокол No_) та на виконання вимог ч.4 ст. б Закону Україн и 

"Про наукову і науково-технічну д і яльн і сть" з метою проведення атеста ц11 

наукових працівників в Національному технічному уні верситетів України 

"Київський пол ітехнічний інститут імені Ігоря Сікорського" 

НАК АЗ У Ю: 

І. Затвердити графі к проведення атестац 1 1 наукових працівник і в КПІ 1 м . 

Ігоря Сікорського (додається): 

2. Голові Ком і с ії КПІ ім . lгоря С і корського з питань атестац11 наукових 

працівник і в та Головам Ком іс і й структурних підрозділ і в КПІ і м. І горя 

С і карсько го з питань атестаці ї наукових працівників довести до відома 

науков их працівників , що атестуються, інформацію про дату атестації 
. . . . . 

н е п~зн1ше н1ж за два м 1сяц1 до дати 11 проведення . 

3. Контроль за виконанням цього наказу покласти на проректора з 

наукової роботи fльченка M.JO. 

Ректор М.З. Згуровський 

ОПРАЦЬОВАНО 
Відділ до; ."1ентаційного inзr•f'eз ч 1ня 

f у: •t 'снзл1нс~,ко 1 . .1;1 1ял " 
---1J2~ М-Ір \А .., .\). _) 

Да о J _" ------ 20 __ р _ 



Проект наказу вносить : 

Заступник проректора з наукової роботи 

ІО.М. Сидоренко -------

Погоджено : 

Проректор з наукової роботи 

Керуючий справами 

Начальник ВКАС 

В.о. голови профкому 

ІОрисконсульт 

Надруковано в І при r-1ірнику 

на І арк . 

Друкувала 

тел. ХХХ-ХХ-ХХ 

ОПРАЦЬОВАНО 
Відціn до~ум:~нтац1й 1 юго ззбез11ече1 1ня 

\l ~1:;:~~01 ~~ЛёW ) 
дf;, ,,; _ 20_ р -

М.Ю. Ільченко 

Я.І-О . Цимбаленко 

Л .П. Андрейчук 

М.О. Безуглий 

Список розсилю1 : 

Завірені шшеров і І(О ІІ ії: 

1. ЗагальниІі відд іл 

Елсн:тро1111а І(О nі я: 

1. Всі п ідрозділи 

2. Веб-сайт 
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І
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. '~~~~ ~ "' С\ о с ~ 
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~ . L 

~ І 
:!) 

Додаток 

до наказу № від 20_ р . 

Графік атестації 11ау 1\:ових пра цівнш\: і в КПІ ім . Ігоря Сі1\:орсь1\:ОГО у 20_ році 

Дата 

озна ііомлсн 11 я 

пра ців1111 ю1 з 

графін:ом 
Дата 

Підпнс атестації, 
П.І.Б Посада проnедешш 

працівнн"а Положе1 11шм нро 
атестації 

пров едешш 

атестації та 

1сваліфію1ціі11111 і\111 

В ІІ і\ І ОГаі\І ІІ 

2 3 .f 5 



№ 

з\п 

1 
1 
2 
з 

4 

ПРОПОЗИЦІЇ 

Додаток З 

до Положс1111 я про норядок провслсн11я 

атеста ції наукових працівників 
КПІ і~1 . Тгоря С і корського 

"ЗАТВЕР Д)КУІО" 

Голова Комісії 

(назва стюжт1;р1юго підрозділу 

з питань атестащ1 наукових 
. . 

праЦІВНИКІВ 

ПІБ 
11 

11 20_ р. 

Комісії {11азва структур11ого підрозділу) з питань атестації нау1сових працівни1сів 

щодо графі1су атестації наукових праців11и1сів у 20_ році 

П.І.Б Посада 
Дата проведення 

атестації 

2 3 4 

Заступник голови комісії І І -----
П ідПІІС ГІІБ 

Секретар комісії 
ОПРАЦЬОВАНО 

Віддіп до1 у•.~ента111И1ю10 з.~іj;ібезпсчс1111я 
yr.p<!~f1ІHC.bKO't щял1,н ' Jl 

_[)~-91µщ" ~ $ . (. _J_ ) 
J.!aт;,-J {~ >1 _ 20_ р 

І І --- --
П ідПІІС ПІ Б 
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Додатоrс 4 
до Положе1111я про порядок проведення атестації 
науков11х пра uіо111 1 кі о КП І ім . І горя Сікорського 

АТЕСТАЦІЙНА ФОРМА 

І . Прізвище, ім'я , по батькові _ _________ _ _ _ _ _ _ ________ _ 
2. Дата народження 

----------------------------~ 

3. Освіта , найменування за кладу вищої осв іти , рік закінчення 

5. Науковий ступінь, вчене звання _ ________ ____ _______ _ _ 

6. Загальний трудовий стаж ------------------------
7. Посада , яку займає праці вник, на момент атестації, дата призначення 

8. Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років: 
з яко·~" с пец і ал ьност і : 

номер : 

квал іфі кації 

----------- --- ---------- ---
дата видач ~ документа про п щвищення 

9. Дата та результати проведення попередньої атестації : _ __________ _ 

І О. Виконання рекомендацій останньої атестації (у разі їх ная вності ) 

11 . Публ ікац ії _ _ ________ _ _______ _ _ _ ___ _ _ _ 

3. Участь та керівництво науковим и (науково-технічними) проектам и 

розробками) 



14. Викладацька д іял ьність -------------------------

15. Керівництво підготовкою та/або підготовка наукових кадрів _____ _ _ _ 

16. Національна та міжнародна співпраця (участь у національних та м іжнародних 

наукових проектах, господарських договорах, проектах тощо) _____ __ _ 

l 7. Виконання адміністративних обов 'язків _________________ _ 

18. Популяризацію науки (лекції, і нтерв 'ю, науково-популярні п ередачі ) та 

мобільність 
~---------------------------------

Прац і вник, що атестується І І 
~-------,~,, ,-1n_11_c _ _ ___ ------..,.(~ІІ~ІБ~.)-----

Дата заповнення 
~--------

З атестаційною формою ознайомлено 

---.--------,--~--І _ _ _ .,..,...,..,.,,,.,---_ ___ ! 
11іш111с 1<срш1111 1<а стру1<тур11ого 11 ідрозюну ( І ІІ Б) 



УКРАЇНА 

Додато1<: 5 
до Положення про порядок проведення 

атестації наукових праців ників 

КПІ і І\ 1 . І горя Сікорського 

ЗРАЗОК 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ УКРАЇНИ 
«КИЇВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ 

імені ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО» 

НАКАЗ№ - ----

м . Київ « )) 20 р. 

Про створення Комісії (назва структvрного підроздіт1) з питань 

атестації 11ау1~ових працівників 

На виконання вимог ч.4 ст.б Закону України "Про наукову і науково-
. • • lf •• • •• 

техн 1чну д 1 яльн 1сть та з метою проведення чер гово~ атестащ 1 науко вих 

працівників в Національному техн ічному університеті в України "Київський 

пол ітехнічний інститут і мені Ігоря С і корського" 

Н АКАЗУЮ: 

1. Створити Комісію (назва стрv101111рного підрозділv) з питан ь 

атеста ції наукових працівників в складі: 

Голова комісії 

Заступник голови 

Секретар комісії 

Члени комісії: 

_ __ ,кер і вник структурного підрозділу (як правило) 
. . . 

___ , заступник кер1вника структурного шдрозд1лу з 

наукової роботи , 

_ _ _ , посада ; 

______ , посада; 

______ , посада ; 

______ , посада; 
______ , уповноважений представник колекти ву 

наукових працівник і в (за наявності) ; 

______ , представник виборного органу первинної 
профсп ілкової організації або уповноважений 

трудового колективу; 

___ ___ , представник відділу кадрів та архівної справи. 

2. Контрол ь за виконанням цього н аказу покласти на проректора з 

наукової роботи Ільченка М.Ю. 

Ректор М.З. Згуровський 



Проект наказу вносить: 

Заступник проректора з наукової роботи 

Ю.М. Сидоренко -------

Погоджено : 

Проректор з наукової роботи 

Керуюч ий справами 

Начальник ВКАС 

В .о. голови профкому 

Юрисконсульт 

Надруковано в І прим ірнику 

на l арк. 

Друкувала 

тел . ХХХ-ХХ-ХХ 

ОПРАЦЬОВАНО 
Вігдіn -,- ~ '- :.• .н.т-н 11иного з:~безпечення 

'~-~:~в:л~~-) ~'" _,, ___ 2u_ Р-

М.Ю. іл ьче нко 

Я.Ю. Цимбаленко 

Л.П. Андрейчук 

М.О. Безугли й 

Список розсилки: 

Заві рені паперові 1соп їі: 

І . Загальний в ідд іл 

Еле1про11 11 а 1соп ія : 

l . Всі підрозді ли 

2. Веб-сайт 



Додаток 6 
до Положення про порядок проведення 

атестації наукових працівників 

КПІ і м. Ігоря Сікорського 

ЗРАЗОК 

Подання керівника структурного підрозділу щодо персонального 

складу Комісії структурного підрозділу з питань атестації нау1<:ових 

працівни1<:ів 

Проректору з наукової роботи 

КПІ ім. Ігоря Сікорського 

ІЛЬЧЕНКУ М.Ю. 

СЛУЖБОВА ЗАПИСКА 

Прошу включити до складу Комісії _ _ (назва структурного підрозділу)_ 

з питань атестації наукових працівників наступних осіб: 

Голова комісії 

Заступник голови 

Секретар комісії 

Члени ком ісїї : 

___ , посада (керівни к структурного підрозд ілу , я к 

правило), 

- - - - , посада (заступник кер1вника структурного 

підрозділу з наукової роботи , як правило), 

____ , посада; 
_ _ _ ___ , посада ; 

- - - - --, посада; 

--- --- ' посада; 
_ _ _ _ __ , уповноважений представник колективу 

наукових праці вників (за ная вності); 

_ ____ _ , представник виборного органу первинної 
профспілкової організації або уповноважений 

трудового колективу; 

_ _ _ ___ , представник відділу кадрів та арх і вної справи. 

Керівник структурного підрозд ілу 
п ідn 11 с ПІБ 

Дата 



Додатон: 7 
до Положення про порядок проведення 

атестації наукових працівників 

КПІ ім. Ігоря Сі корського 

"ЗАТВЕРДЖУЮ" 

Голова Комісії 

ЗРАЗОК 

КПІ ім. Ігоря Сікорського 

з питань атестацн наукових 
. . 

прац1вниюв 

М.Ю. Ільченко --------
20 _ р. ------

11 11 

Список наукових працівників КПІ ім. Ігоря Сікорсьн:ого, 

які атестуються у 20_ році 

No 
П.І.Б Посада 

з\п 

1 2 3 

1 
2 

з 

4 

Заступник голови комісії І І ----------- -----
підпис ПІБ 

Начальник ВКАС І І --- - ------------
п ідпис ПІБ 



ДодаТОІ( 8 
до Положення про порядок проведення 
атестації наукових працівників 

КП[ і:--1 . Ігоря Сікорського 

"ЗАТВЕРД)КУЮ" 

Голова Комісії 

ЗРАЗОК 

(назва структурного підрозділv) 
... 

з питань атестац11 наукови х 
. . 

nрац1 в 1-1 ик 1 в 

ПІБ 
11 " _ ___ __ 20 __ р. 

Списо1с наукових працівників (назва структур11ого підрозділу) 

КПІ ім. Ігоря Сі1сорсь1сого, шсі атестуються у 20_ році 

№ 
П.І.Б 

з\ 11 

І 

J 

2 

3 
~ 

2 

Заступник голови ком ісії 

Начальник ВКАС 

ОПРАЦЬОВАНО 
Відділ до~\·мснтаційuого з:->fіез 

vпр<.JВІІІНС.Ьf:ОІ ДІЯЛt 1 

Пf.ji.лi ~".., .j). 
ата• _ .Ю_ р. 

Посада 

3 

підпис П І Б 

ГІЇДПІІС П І Б 



Додаток 9 
до Положення про порядок проведення 

атестації наукових працівників 

КПl ім . Ігоря С і корсь кого 

АТЕСТАЦІЙНА ХАРАКТЕРИСТИКА НАУКОВОГО ПРАЦІВНИКА 

(ПІБ) 

за міжатестацій ни й період: з _______ по _____ _ 

Характеристика повинна МІСТИТИ ОЦІНКУ виконання науковим 

пращвником посадових обов'язків, відомості про його професійну підготовку, 

творч1 та 
. . 

орган 1заторсью здібності , ІНІЦІаТИВНІСТЬ, компетентн 1 сть, 

організованість, морально-психологічні якості , інформацію про особистий 

вклад в розвиток науки і техніки (наукові праці , відкриття , винаходи, тощо) , 

роботи по реалізації науково-досл ідних (дослідно-конструкторських) розробок 

(проектів), знань у відповідній галузі досягнень вітчизняної та закордонної 

науки та техн1ки, інформацію 
. ~ 

про виконання реком ендац1и , наданих 

попередньою атестац і йною ком1с1єю тощо. 

Керівник підрозділу 

в якому праuює nрацшник, 

що атестується 

ОПРАЦЬОВАНО 



Додаток 10 
до Положення про порядок проведення 
атестації наукових праці в11 и ків 

КПІ ім. Ігоря Сікорського 

ПРОТОКОЛ№І 

зас ідання Комісії КПІ ім. Ігоря Сікорського 

з питань атестації наукових працівників 

вщ « » 20_ року 

Порядок денний: 

ЗРАЗОК 

1. Розподіл функціональних обов'язк і в між членами Комісії КПІ і м. Ігоря 

С і корського з питань атестації наукових працівників. 

2. Розгляд подань керівників наукових структурних пщроздІЛІВ кm І М. 

І горя Сікорського про позачергову атестацію працівників (в разі наявності ) . 

З. Розгляд зая в наукових працівників КПІ ім. І горя Сікорського про 

перенесення терміну чергової атеста ції (в раз і наявності ) . 

4. Розгляд та затвердження списку наукових працівників КПІ ім. І горя 

Сікорського , які атестуються у 20_ році. 

5. Затвердження плану роботи (засідань) Атестаційної комісії та графіку 

атестації наукових працівників КПl і м. Ігоря С і корського; 

6. Затвердження індив ідуальних графіків атестації наукових працівників 

(в разі наявності); 

7. Ознайомлення з параметрами оцінювання професійної діяльності 

наукових працівників в ідповідно до кваліфі каційних вимог. 

І І 
11і 111111 с (111 І:>) 

Голова атестаційної комісії 
------~-----~ 

І І 
11ід1111 с ( І ІІБ) 

Секретар атестаці йної ком ісії-----~------

І І 
11ід1111с ( І ІІБ) 

Члени атестаці йної ком іс ії 
----------.,.-----~ 

І І 
ІІЇДІІІІС ( І ІІ Б) 

І І 
ІІЇДІІІІС ( І ІІ Б) 

І І 
11і111111с ( І ІІІ:;) 

І І 
11іш 111с (1111)) 

І І 
11ід1111с (111 І:і) 



ПРОТОКОЛ 

ДодаТОІ( 11 
до Положення про проведення 
атестації наукових працівників 

КПІ ім. Ігоря Сікорського 

ЗРАЗОК 

засідання Комісії (КПІ ім. Ігоря Сікорського І 1-lазва с111рук111ур1-1ого підрозділу) 
... . . 

з питань атестац11 наукових працшник 1 в 

№ _ ______ в ід " ___ " _______ 20 __ р. 

Присутні: 

Голова ком і сії -------- - ---------- --------------
(прізвище, і~1'я. п о батькові. 1юсада) 

Секретар комі сії _____________________ ______ _ 
( 11різв1·1щс. і~1'я. по бал,кові. 1юсада) 

Члени комісії: 

' ·-~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-
2 ._~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-
') 

J--------------------------------------~ 
4.~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
5._~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

(прізв11щс. і~1'я. по бап.кові. посада) 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
1. Атестація ___________________________ _ 

(11різ 11 111нс . і~1'я. 110 батькові. посада 11раців1111ка . я к11і1 атсстусться) 

2. Слухали: питання атестації _____________________ _ 
(11р ізв11ще, і~ 1' я. по батькові) 

3. Запитання до працівника, який атестується _____________ _ _ 

о: 

~ 
І 

а .; 

о .~ й Відпов іді на них 
;() "' І м _ ,_, І 

~ р ~ 
Q) о~ І о - -
.1) •:S: о 

:::r S- 15 - 1 <( io u • 
І- І ;) 

Q_ I-· ':j'\ " 
CJ ::; • • І 

с - ~ -1 о ~· ~ ~ _: 
~ >- ~ ~ 
<:; с::: "" 

:~ 
aJ 



5. Зауваження та рекомендації, висловлені членами атестаційної комісії 

б. Результати оц і нки професійної кваліф і кації і ділових якостей праці вника: 

• в ідповідає займан і й посаді або виконуван і й роботі ____ голос 1 в; 

• не відповідає займан ій посад і або виконуваній роботі голос~ в; 

(1 1різ1.111щс, і~1'я . по бал.кові пран і вника . як11 Іі атестується ) 

(указати - в ідпов ідає займа ній посад і ; не в ідповідає зай111ан ій посаді) 

Голова ком і сії І І 
ІІ ЇЛІ ІІІС ( І ІІБ) 

Секретар коміс і ї І І 
ПідІІІІС ( І ІІ Б) 

Члени ком і сії І І 
ІІ ЇІtІІІІС (111 6) 

І І 
ІІ ЇДІІІІС ( І ІІІ:)) 

І І 
11ід1111с (111 Б) 

І І 
ПідІІІІ С (111 Б) 

І І 
11 іш 111с (111 Б) 

ОПРАЦЬОВАНО 



Додато1~ 12 
до Положення про проведення 

атестації наукових працівників 

КПІ ім . І горя С і корського 

ЗРАЗОК 

ПРОТОКОЛ 

л і чильної Комісії (КПІ ім. Ігоря Сікорського І структурного підрозд ілу) 
... . . 

з питань атестац 1 1 наукових прац1 вник 1 в 

№ від '' " 20 __ р. 

Про результати таємного голосування з атестації 

( 11 різ 1111щс, ім 'н . 1ю бат~,кові . 1юсала 1 1 paiti11 1 111кa, s1 к11іі атсстуС'11.сн) 

Л і чильна ком і с і я обрана у складі: 

Наказом ректора/проректора КПІ ім. І горя Сікорського № ВІД 

___ ___ 20 __ року склад Ком ісії (КПІ ім. ігоря Сікорського І 

підроздіт1) 
. . 

ст рvют1рн ого з п итань атестащ 1 наукових прац 1 ВНИКІВ 

затверджено у к ількості ___ ос і б. 

член 1 в Ком іс ії (КПІ IJ\ І . Присутн і на засіданні 

Сікорського І стт;ктvр11ого 11ідроздіт1) з питань атестац1 1 наукових. 

Роздано бюлетен і в 

Лишилось невикористаних бюлетен ів 

Виявлено в урн і бюлетенів 

Недійсних бюлетені в 

Після п ідрахунку голос і в встановлені результати голосування: 

І. відповідає займан і й посаді голос 1 в; 

2. не відповідає займані й посаді _ _ _ _ ГОЛОС І В; 

Ігоря 

Голова л і чильної комісії 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

(11рі · 1 1111111с . і ~ 1'н . 110 6ат1,коuі. 1юсада) 

Члени л ічил ьної ком іс ії І І 
~~~~~~~,,~j~-11-11c~~~~~ ~~----...,.(~ІІ=ІБ~)~~-

І І 
~~~~~~~~~~~~~- -~~~~~~-



Додато" 13 
до Положення про порядок проведення атест~щії 

11аукових працівників КПІ ім . І горя Сі корс 1, кого 

РІШЕННЯ 

Комісії (КПІ ім. Ігоря Сікорського І структурного підрозділу) 

з питан ь атестації наукових працівників 

І. Пр і звище , і м'я , по батькові - - --- -------------- - - -----
2. Дата народження 

-------------------------- --- ---
3. Освіта, найменування навчального закладу, рік закінчення 

5. Наукови й ступінь, вчене звання - - ----------------------
6. Загал ьний трудовий стаж ___ ____________________ _ 

7. Посада, яку займає праці вник, на момент атестації, дата призначення 

8. Результати атестації наукового працівни ка І Рішення атестаційної комісії: 

І . в ідповідає займан і й посаді голос1в; 

2. не в ідповідає займаній посад і голос ~ в; 

І ) відповідас заfіманіfі посаді; 2) не в ідпов ідає за fі ма11і11 посаді. 

9. Рекомендації атестаційної комі с ії _____________________ _ 

Голова ком і с ії 
(пр ізв11ще, і~ 1 ' я. по батьков і ) 

Секретар ком і с ії 
(пр ізвище, ім'я , по батьков і) 

Члени комісії І І 
ІІІІtІІІ ІС ( І > 

І І 
111,ІLІ ІІІС >) 

І І 
ІІІіlІІІІС 

І І 
ІІІЛІІІІС >) 

І І 
ІІІІ tІІІІС ( 1, 

І І 
111/lІІІІС 

І І 
ІІІ JІІІ ІІ С (ІІІБ) 

Дата проведення атестації _ _ _ _ _ __ _ 

З атестаці й ною формою ознайомлено ---------,::-=~=~::::::-:--:::::::::т------
<11 1л1111с 11ранш1111ка 1 дата) 



Додатон: 14 
до Положення про порядок проведення 

атестації наукових прац і вник і в 

КПІ і м . Ігоря С і корського 

УКРАЇНА 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ УКРАЇНИ 
«КИЇВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ 

імені ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО» 

НАКАЗ№ 

Зразок 

м . Київ (( )} 20 р . 

Про підсумки проведення атестації наукових працівників КПІ 11\1. 

Ігоря Сі1сорського у 20_ році 

Відпов ідно до Положення п ро порядок проведення атестації наукових 
працівників Національного технічного університету України «Київський 
пол ітехнічний інститут ім . І горя Сікорсь 1<о го» затвердженого Наказом № __ 
вщ 201 9 року 

НАК А З УЮ: 

1. Затвердити рішення Ком ісії КПІ і м. Ігоря Сікорського з п итан ь 

атестації наукових працівник і в Уні верситету від __ . 20_ р. про 

в ідповідність займаній посад і наступних наукових праці вни кі в: 

№ 
ПlБ 

Відпов ідність 

з/п займан і й посад і * 
І . 

2. 

2. Затвердити р1шення Ком ісії _(назва структурного підрозділу)_ з 

питань атестації н аукових п рацівникі в від _ _ . 20_ р . про 

в ідповідність займані й посаді н аступних наукових працівник і в: 

№ 

з/п 

І . 

2. 

ПІБ 
В ідпов ідн і сть 

займан і й посад і * 

* І ) в ідповідає займан ій посаді ; 2) 11е відповідає займаній посаді. 

3. Контроль за ви конан ням наказу залишаю за собою. 

Проре1стор з нау1сової роботи М.Ю. Ільчешсо 



Проект нан:азу вносить : 

Заступник проректора з наукової роботи 

_ _________ Ю.М. Сидоренко 

Погоджено: 

Начальник ВКАС 

В.о. голови профкому 

Юрисконсульт 

Надруковано в 1 примірнику 
на __ аркушах 

Друкував 

тел . 204-ХХ-ХХ 

Л.П . Андрейчук 

М.О. Безуглий 

Список розсилки: 

Завірені паперові копії: 

1. Загальний відділ - 1 
Електронна копія: 

1. Веб - сайт КПІ 


