
УКРАЇНА

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ  ТЕХНІЧНИЙ  УНІВЕРСИТЕТ  УКРАЇНИ
«КИЇВСЬКИЙ  ПОЛІТЕХНІЧНИЙ  ІНСТИТУТ  

імені  ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО»

НАКАЗ №______
м. Київ    «___»___________ 20____ р.

 Про організацію стратегічного перспективного планування

З метою визначення та впровадження актуальних питань для освітньо-
наукового, економічного й соціального розвитку сучасного інноваційного 
університету дослідницького типу та відповідно до рішень Вченої ради КПІ 
ім. Ігоря Сікорського від 05.04.2021 та 17.05.2021 (Протоколи № 4,5)

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Положення про організацію стратегічного 
перспективного планування у КПІ ім. Ігоря Сікорського (Додаток 1).

2. Створити Раду зі стратегічного розвитку КПІ ім. 
Ігоря Сікорського у складі згідно з додатком 2.

3. Затвердити Положення про Раду зі стратегічного розвитку 
(Додаток 3).

4. Перейменувати Раду з питань розвитку в Комісію з питань 
розвитку без зміни складу.

5. Голові Комісії з питань розвитку (Котовський В. Й.) спільно з 
начальником юридичного управління (Дергачов Є. В.) та директором 
департаменту управління справами (Мазур М. О.) у місячний термін 
розробити та подати на затвердження в установленому порядку Положення 
про комісію з питань розвитку.

6. Контроль за виконанням наказу покласти на першого проректора 
Якименка Ю. І.

Ректор Михайло ЗГУРОВСЬКИЙ



Проєкт наказу вносить:
Перший проректор
_____________ Юрій ЯКИМЕНКО

Погоджено:

Голова Вченої ради 
КПІ ім. Ігоря Сікорського Михайло ІЛЬЧЕНКО

Проректор з навчальної роботи Анатолій МЕЛЬНИЧЕНКО

Проректор з наукової роботи Віталій ПАСІЧНИК

Проректор з адміністративної роботи Вадим КОНДРАТЮК

Головний бухгалтер Людмила СУББОТІНА

Начальник юридичного управління Євген ДЕРГАЧОВ

Директор департаменту 
управління справами Марина МАЗУР

Начальник планово-фінансового відділу Марина БРОНИЦЬКА

Голова профкому працівників Михайло БЕЗУГЛИЙ

ДП № ___
Надруковано в 1 примірнику
На 1-му аркуші

Друкувала  – Броницька М. В.
тел. 204-82-61

Розрахунок розсилки:
1. Всі структурні підрозділи.


